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Entreprise

Transmission d’entreprises dans le BTP gardois : un enjeu fort pour la FFB du Gard
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l'accompagnement et la prévention des difficultés dans le secteur du BTP local, avec un focus
particulier sur la création et la transmission d’entreprises.

En mars dernier, le Conseil d’Administration de la FFB du Gard s’est réuni autour d’un
théme central : Paccompagnement et la prévention des difficultés dans le secteur du BTP
local, le conseil d'administration de mai est lui consacré a la transmission et la reprise
d'entreprise.

« Nous devons donner des outils concrets a nos administrateurs, afin qu’ils puissent
accompagner leurs collegues sur le terrain. Ce soir, j’ai souhaité que nos travaux portent sur la
transmission d’entreprises, un sujet a la fois stratégique et humain », a souligné Pierre Martin,
président de la FFB du Gard.

Des partenariats actifs pour une approche concrete

A Uinitiative d’Olivier Polge, secrétaire général, trois réseaux clés ont été mobilisés pour enrichir
les échanges : Réseau Entreprendre, Initiative Gard et Transmibat, le dispositif régional de la FFB
Occitanie.
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«Nous collaborons toute ’'année avec ces partenaires. Par exemple, les comités d’engagement
d’Initiative Gard sont accueillis deux fois par mois dans nos locaux. Et avec Aline Regnier,
aujourd’hui chez Réseau Entreprendre, nous avons déja travaillé ensemble dans un autre cadre
patronal », précise Olivier Polge.

Grace a ces partenariats, des dossiers de reprise d’entreprises artisanales ou de PME sont
régulierement soumis pour analyse. Ces parcours sont accompagneés par Transmibat, un outil
reconnu et soutenu par la Région Occitanie depuis plus de 23 ans.

La transmission : une phase clé, pleine d’enjeux

Pour le président Martin, la transmission d’entreprise est une étape cruciale, mélant
perspectives d’avenir et fragilités.

« Notre accompagnement dépasse les simples questions fiscales ou d’évaluation. Il s’agit aussi
d’aider le cédant a préparer ‘l’apres’, tout comme il peut étre nécessaire de former le repreneur,
notamment s’il ne vient pas du secteur du batiment. »

Les partenaires comme Réseau Entreprendre et Initiative Gard jouent un réle central dans
I’analyse des projets. Leurs comités d’engagement, composés de chefs d’entreprises,
banquiers, comptables, assureurs et avocats, évaluent les candidatures avec exigence et
bienveillance, avant d’accorder des financements.

Ce soir-la, plusieurs chefs d’entreprises ont d’ailleurs été convaincus de rejoindre ces comités.
Un enjeu économique, mais aussi humain

La FFB du Gard insiste : la transmission d’une entreprise est bien plus gu’une opération
technique.

« Cela fait plus de 20 ans que je suis le relais de Transmibat auprées de nos adhérents. Derriére
chaque transmission, il y a une histoire, une vie d’entrepreneur. Parfois, elle ne peut pas se
concrétiser, faute de repreneur ou de solidité financiere. Mais chaque dossier est examiné avec
attention, car transmettre, c’est transmettre une part de soi », conclut Olivier Polge.



